
 

 

САНКТ-ПЕТЕРБУРГСКИЙ УНИВЕРСИТЕТ УПРАВЛЕНИЯ И ЭКОНОМИКИ 

Отдел по работе с выпускниками, работодателями и повышения квалификации 

Совет Ассоциации выпускников 
 

190103, г.Санкт-Петербург, Лермонтовский пр., д.44, каб.316  (812) 363-4290 trud@spbame.ru 

 

 
Коммерческий банк «Ренессанс Капитал» (ООО)-  

один из ведущих игроков на российском рынке потребительского кредитования 

Специалист агентских продаж 
Обязанности:Рекрутинг и руководство группой финансовых консультантов, привлечение потенциаль-

ных клиентов в Банк и их финансовое консультирование по депозитным программам Банка и поряд-

ку оформления документов 

Условия: Оформление в штат банка (оклад в размере 9000 руб. и процент от продаж) 

Требования: 

Образование - с 3-го курса очного, заочного, вечернего отделения; 

Желание работать на результат, активная жизненная позиция, коммуникабельность.  

График работы: комбинированный (полностью свободный или с частичной и полной занятостью) 

Контакты:Резюме - на E-mail: ezhukova@rencredit.ru  

Запись на собеседование по тел. (911) 746- 6115, (812) 441- 2513 (доб.1645) Екатерина Жукова  
 

  

Кредитный представитель 
Обязанности: Активное продвижение продуктов/услуг Банка; консультирование клиентов по предос-

тавляемым кредитам; оформление документации; составление отчѐтности 

Условия: Оформление в штат банка; социальный пакет;  

Место работы: торговые точки в различных районах города (электронный офис).  

График работы: сменный, 2/2 

Требования: владение ПК (Word, Exсel), коммуникабельность, энергичность, стрессоустойчивость,  

Рассматриваем кандидатов без опыта работы! Наличие навыков прямых продаж приветствуется 

Контакты:Резюме - на E-mail: paleksina@rencredit.ru 

Запись на собеседование по тел.(812) 441- 2225 Полина Алексина  

 
  

Финансовый консультант банка 
Обязанности: Привлечение потенциальных клиентов в Банк и их финансовое консультирование по 

депозитным программам Банка и порядку оформления документов 

Условия: Сотрудничество по агентскому договору (процентная система оплаты, система дополнитель-

ного премирования эффективных сотрудников) 

Перспективы: 

 Приобретение опыта работы в финансовой сфере; повышение квалификации и карьерный рост 

 Эффективные агенты в кратчайшие сроки имеют возможность трудоустройства в штат Банка на 

различные направления;  

График работы: комбинированный (полностью свободный или с частичной и полной занятостью); 

Контакты:Резюме - на E-mail: ezhukova@rencredit.ru  

Запись на собеседование по тел. (911) 746- 6115, (812) 441- 2513 (доб.1645) Екатерина Жукова  

 

Бесплатное обучение продажам банковских продуктов в тренинг - центре Банка 

Маркетинговое сопровождение работы, система наставничества 

Возможность карьерного роста  

 

mailto:paleksina@rencredit.ru

